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.  PALAVRAS-CHAVE:

¢ Coleta de dados, indicadores, apresentacao dos resultados, objetivos estratégicos,

avaliacdo, Unidades Estratégicas.

ll. DICIONARIO DE TERMOS E SIGLAS:

Termo/Sigla Significado

PDI Plano de Desenvolvimento Institucional

RAE Reunido de Avaliacdo da Estratégia

SIinPeG Sistema integrado de Planejamento e Gestéo

PROPLAN Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
DIAVI Diretoria de Avaliacéo Institucional - subunidade da PROPLAN
RAA Relatdrio Anual de Atividades

Unidades Estratégicas

Unidades responsaveis pelos objetivos estratégicos e indicadores definidos

no PDI

[ll. RESULTADO(S) FINAL(IS) DO PROCESSO:

¢ Reunido e Avaliacdo da Estratégia (RAE) realizada;

¢ Encaminhamentos e definicfes levantadas na RAE para as Unidades Estratégicas;

¢ Relatério da RAE aprovado e publicado.
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2016 — 2025 da Ufpa

Referéncia Descricéo

Plano de

Desenvolvimento S L. . s
Institucional (PDI) [Apresenta as iniciativas estratégicas para o desenvolvimento institucional]

Relatorio Anual de
Atividades

Relatorio de atividades do ano de referéncia e seus anexos, inseridos no SinPeG.

V. FORMULARIOS USADOS NO PROCESSO:

Referéncia

Descricédo

Formulério de desempenho de
Objetivo, Indicadores e Iniciativas

Cada unidade estratégica recebe um formulario com as
informacgdes gerais sobre os objetivos e indicadores, bem como
os resultados alcancados, retirados do SinPeG, devendo
preencher as informacgdes, relativas as consideracfes sobre o
desempenho e alcance dos objetivos, indicagbes das acdes
prioritarias desenvolvidas e ac¢des futuras

VI. PARAMETROS PARA MEDICAO DO DESEMPENHO DO PROCESSO:

e Taxa de alcance das metas do PDI: O desempenho do processo é realizado pela

medicao do desempenho geral do PDI, que é realizado a partir do percentual médio

do alcance das metas estabelecidas para cada indicador dos objetivos estratégicos.

Caso ultrapasse a meta de 100% do previsto, € considerado a meta de 100%

alcancado para o indicador. As medidas de avaliagdo para medi¢cédo do desempenho

sdo dadas por:
o <60% da meta: Desempenho considerado INSUFICIENTE;
o 260% e <90% da meta: Desempenho considerado REGULAR,;
o 290%: Desempenho considerado EXCELENTE.
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¢ Numero de RAE’s realizadas: Proposto no PDU da Proplan 2017-2020 a realizacéo

de duas RAE’s anuais.

VIl. OUTRAS OBSERVACOES:

As unidades responsaveis pelos objetivos estratégicos, consideradas
Unidades Estratégicas, sdo: PROPLAN, PROAD, PROEG, PROGEP, PROPESP,
PROINTER, PROEX, VICE-REITORIA, ASCOM, PREFEITURA e CTIC.

VIIl. PROCEDIMENTOS:

= Asunidades enviam anualmente o RAA (Relatério Anual de Atividades) e preenchem
as informacdes dos indicadores no SinPeG. A DIAVI faz o levantamento das

informagdes que serdo utilizadas para a RAE.

1. DIAVI Verifica o prazo de preenchimento do SinPeG e envio do RAA pelas unidades;
2. DIAVI Elabora o cronograma da RAE e envia ao reitor e Unidades Estratégicas para
apreciacao e definicéo.
DIAVI Encaminha a convocacdo das Unidades Estratégicas para a RAE.
DIAVI envia os formulérios contendo as informagdes coletadas no SinPeG, relativas
aos indicadores, para as Unidades Estratégicas, para a insercéo de:
a. Consideragdes sobre o desempenho e alcance dos objetivos;
b. Consideragdes sobre desenvolvimento das iniciativas;
c. Indicacao das agdes prioritarias desenvolvidas;

d. Recomendacgdes e agdes futuras;

5. As Unidades Estratégicas reencaminham o formulério preenchido com as informacgdes

solicitadas para a DIAVI;

6. DIAVI elabora as apresentacdes;

7. DIAVI envia as apresentacdes para as Unidades Estratégicas para apreciacao;
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8. DIAVI conduz realizacdo da RAE, na qual participam o reitor e os gestores das

Unidades Estratégicas (apresentam os resultados).

9. DIAVIelaborao Relatorio da RAE e submete para apreciagao, aprovacgao e publicagao.

10. DIAVI envia as recomendacbes e encaminhamentos definidos na RAE para as

Unidades Estratégicas.
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X. CONTROLE DAS ALTERACOES:

(o]
VI:rsd;:) Data Tipo de alteracéo Itens revisados Responsavel pelareviséo

1 24/09/2020 Elaboracéo Inicial Todos os Itens Marcio Augu;to da Cruz

Almeida
Thiago Goncalves /

2 09/10/2020 Reviséo geral Todos os ltens Marcio Augusto da Cruz
Almeida

Marcio Augusto da Cruz
3 22/10/2020 Revisdo geral Todos os Itens Almeida /

Lucia Harada

Xl. CONTROLE DE APROVACOES PARA USO:

Data d% Nome do responséavel pela aprovacéo Unidade/subunidade aprovadora:
aprovacao
09/10/2020 Lucia Harada DIAVI/ PROPLAN
09/12/2020 Raquel Borges PROPLAN
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