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I PALAVRAS-CHAVE:

¢ Reconhecimento Institucional, Valorizacdo dos Servidores, Docentes, TAES.

Il. DICIONARIO DE TERMOS E SIGLAS:

Termo/Sigla Significado
Arquivo Arquivo da PROGEP.
CDES Coordenadoria de Desempenho e Carreira da PROGEP.
DGP Divisdo de Desenvolvimento e Gestao de Pessoal do 1G

Google Forms

Ferramenta utilizada para a coleta de dados.

IG Institudo de Geociéncias.
TAEs Técnicos Administrativos em Educacéao.
PDI Plano de Desenvolvimento Institucional.
PROGEP Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal.
SIPAC Sistema Integrado de Patrimonio, Administragdo e Contratos.
UFPA Universidade Federal do Para.
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. RESULTADO(S) FINAL(IS) DO PROCESSO:

¢ Reconhecer e valorizar servidores com foco em resultados e em competéncias.

V. DOCUMENTOS DE REFERENCIA:

Referéncia Descricéo

Inciso Il do art. 237 | Dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Uniéo,
da Lei n®8.112/1990 | das autarquias e das fundagdes publicas federais.

Manual do servidor | Manual disponibilizado no site pela PROGEP com informagdes sobre
PROGEP - Portaria|como realizar o procedimento da Portaria de Elogio expedido pela
de Elogio Unidade de lotagdo do(a) servidor(a) ou pela Reitoria.

PDI 2016-2025 Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPA

V. SISTEMAS E FORMULARIOS UTILIZADOS NO PROCESSO:

e Google Forms: Utilizado para a coleta de votos e avaliagéo dos servidores.

e SIPAC: Abertura do processo eletrénico e inclusdo de documentos.

VI. INDICADORES DE MONITORAMENTO:

e indice de reconhecimento: Numero de servidores reconhecidos em relacdo ao

total de servidores do IG.
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VIl.  OBSERVACOES SOBRE ATIVIDADES DO PROCESSO

e O processo devera contar com Comissao Organizadora, formalmente designada
pela Direcdo do Instituto de Geociéncias, a qual serd responsavel pelo
planejamento, execu¢do e acompanhamento do evento de reconhecimento.

e Para solicitar a emissdo de Portaria de Elogio, o(a) servidor(a) devera atender

cumulativamente aos seguintes requisitos:

A) Servidor Técnico-Administrativo em Educagdo (TAE): ter obtido resultado

satisfatorio nas trés ultimas avaliagbes de desempenho.

B) Servidor(a) Docente: ter obtido resultado satisfatério nas duas ultimas avaliagbes

de desempenho.

C) Técnicos e docentes: ndo terem sofrido penalidades disciplinares nos ultimos

cinco anos.

D) Possuir reconhecida atuacdo na UFPA, podendo ser comprovada por:
Reconhecimento pelos pares; elogio formal registrado; outras formas de

comprovacao documental.
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VIIl.  FLUXOGRAMA:

Processo - Reconhecimento Institucional

Diregio do 16

Comissio Organizadara do Evento

DGRAIG

COES/PROGEP

Arquive/PROGES
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Sub-Processo Planejar os Procedimentos

finir o
Lot Definir Estruturar a
abjetivos do ,
piblico-alvo programagao

evento

I

Distribuir
bilidade

Definir o Estimar o
cronograma orcamento

Comissio Organizadora

Elaborar o r .
olan do Definir o plana
. de infraestrutura
comunicacao
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IX. PERGUNTAS FREQUENTES

e Pergunta: Ndo compareci no dia do evento e era um dos homenageados, posso

receber certificado e premiacéo posteriormente?

Resposta — Sim, precisa ir & DGP buscar o certificado e premiacao.

e Pergunta: Quando ocorrerd o reconhecimento no Instituto de Geociéncias?

Resposta — O reconhecimento, geralmente, ocorre no més de outubro na semana do
servidor publico.

e Pergunta: O que é reconhecimento de servidores publicos?

Resposta — E um conjunto de ac¢des formais e informais adotadas pela administracio
publica para valorizar, motivar e destacar o desempenho, a dedicacdo e a contribui¢cdo
dos servidores técnicos e docentes no exercicio das suas fungoes.

e Pergunta: Por que o reconhecimento é importante no servigo publico?

Resposta — E importante por diversos motivos, tais como: aumenta a motivacio e o
engajamento, contribui para a qualidade do servigo prestado ao cidadao, fortalece o
sentimento de pertencimento, ajuda na retencao de talentos e estimula boas préticas e
inovagao.
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