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L. PALAVRAS-CHAVE:

e Professor Voluntario, Técnico Voluntario, Voluntariado.

Il DICIONARIO DE TERMOS E SIGLAS:

Termo/Sigla

Significado

SIPAC Sistema Integrado de Patriménio, Administracao e Contratos da UFPA
CE Camara de Ensino
SE Secretaria Executiva
DG Direcao Geral
DGP Divisdo de Gestao de Pessoas do IG
IG Instituto de Geociéncias.
C . Orgao colegiado maximo das Unidades Académicas, de carater
ongregacao , ) .
consultivo e deliberativo
SEGE Secretaria-Geral dos Conselhos Superiores Deliberativos da UFPA
Subunidades ) =
académicas Faculdades e programas de pds-graduacao
CSA Coordenadoria de Sele¢ao e Admisséao
CPFT Coordenadoria de Planejamento da Forga de Trabalho
CRMP Coordenadoria de Registro e Movimentagao de Pessoal
PROGEP Pré-reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal da UFPA
CONSEPE Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
CONSAD Conselho de Administracao
CONSUN Conselho Universitario
UFPA Universidade Federal do Para
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. RESULTADO(S) FINAL(IS) DO PROCESSO:

o Resolugdo CONSEPE que aprova a inclusdo do Docente ou Técnico no Programa de
Prestacao de Trabalho Voluntario da Subunidade / Unidade.

V. DOCUMENTOS DE REFERENCIA:

Referéncia Descricao

. Regulamenta o Programa de Prestacdo de Trabalho
Resolucdo N° 874, de

Voluntario, no ambito da Universidade Federal do Para
23/01/2024 - CONSUN

(UFPA).

Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro | Dispse sobre o servigo voluntario e da outras providéncias.
de 1998.

V. SISTEMAS E FORMULARIOS UTILIZADOS NO PROCESSO:

e SIPAC

e Checklist (Anexo I)

e Plano de Trabalho e Cronograma

e Declaracao de corresponsabilidade

e Termo de Adesdo (Anexo - Res. N° 874/2024-CONSUN)
o Relatdrio do periodo anterior (em caso de renovagao)

o Atas

VL. INDICADORES DE MONITORAMENTO:

e Numero de professor voluntario na Unidade;
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VIl. OBSERVAGOES SOBRE ATIVIDADES DO PROCESSO:

e O prazo para inclusdo de voluntariado na Unidade podera ser de até 6 meses, a

depender da correta instrugcao do processo, do tempo habil de emissao de parecer pela

camara competente, tempo habil para incluir na pauta das reunides de colegiado e

Congregacao, da emissdes de atas do Conselho da Subunidade e da Congregacéo, da

apreciagao pela Camara do CONSEPE e Reunido subsequente do CONSEPE.

e Avigéncia dos contratos de voluntario podera ser de até 4 anos, podendo ser renovado

a juizo das partes; também podera ser revogado a qualquer tempo, por iniciativa de

qualquer dos(as) participes, mediante comunicagao formal a outra parte.

O processo ocorre conforme as seguintes etapas:

Etapas

Documentos

12 Solicitagao de adesao

Carta ou Oficio de solicitagcao

Plano de Trabalho com Cronograma

Termo de Adesao

Curriculo

Comprovante de experiéncia (em caso de técnico)
Diploma de Doutor (em caso de docente)

Declaragao de corresponsabilidade

Relatério do periodo anterior (Em caso de renovagao)

22 Apreciacao pela subunidade

Ata da reunido do conselho da subunidade

32 Parecer da Camara de Ensino

Parecer de conformidade legal

42 Deliberagao da Congregagao

Ata da Reunido da Congregacgéao do IG

5° SEGE

Tratativas com o Conselho Superior

62 PROGEP e suas coordenadorias
(CSA, CPFT e CRMP)

Tratativas de analise pela Administracdo Superior de Gestao
de Pessoal da UFPA

72 CONSEPE ou CONSAD

Deliberagdo do Conselho Superior.
Em caso de docente, CONSEPE.
Em caso de Técnico Administrativo, CONSAD.
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VIII. FLUXOGRAMA:
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IX. PERGUNTAS FREQUENTES

e Como dar inicio a solicitacdo de adesao de professor voluntario?

O interessado iniciara o processo pelo sistema SIPAC.

e Quais os documentos necessarios para solicitagéo de adesao de professor voluntario?

Consultar Checklist - ANEXO |I.

subunidade com justificativa, Plano de Trabalho com Cronograma, Termo de Adeséo,

Os documentos necessarios sao: Oficio da

Declaracado de corresponsabilidade, Curriculo Lattes atualizado, Diploma de doutor

(docente),

Comprovante de Experiéncia (Técnico),

Ata do conselho da(s)

subunidade(s) e Relatério do periodo anterior (em caso de renovagao).

e Sera emitida portaria de adesao ao professor interessado?

Nao. Sera aprovado uma Resolugcao emitida pela SEGE, apds deliberacdo pelo
Conselho Superior competente (CONSEPE ou CONSAD).

X. CONTROLE DAS ALTERAGOES:

N° da

~ Data
versao

Tipo de alteragao

Itens revisados

Responsavel pela revisao

1 20/08/2025

Atualizacéo do
Fluxograma em Bizagi

Todos os itens

Maria Cristiane Miranda
Braga

2 28/08/2025

Finalizagao do POP

Todos os itens

Maria Cristiane Miranda
Braga

3 30/07/2026

Aprovacao da Nova
Direcao IG

Todos os itens

Maria Cristiane Miranda
Braga e
Juliana Teixeira Pereira
Silva

XI. CONTROLE DE APROVAGOES PARA USO:

Data da aprovacgao

Nome do responsavel pela
aprovacao

Unidade/subunidade
aprovadora:

28/08/2025
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ANEXO | - CHECK LIST - O processo para inclusdo de Voluntario(a) para exercicio de atividades
de ensino, pesquisa e extensao devera ser instruido com os seguintes documentos:

1.

DOCENTE

Justificativa da Subunidade Académicaem que o(a) Voluntario(a)
desempenhara suas atividades;

a. Oficio da subunidade com justificativa

Plano de Trabalho detalhado das atividades que serdo desenvolvidas
ao longo da vigéncia do Termo de Adesdo, com cronograma de
execugdo e indicagdo  do(a) servidor(a) corresponsavel pelas
atividades a serem desenvolvida;

a. Plano de Trabalho com Cronograma

b. Relatério do periodo anterior (se for o caso),

c. Termo de Adesao

d. Declaracao de corresponsabilidade

Comprovacao de producao profissional

a. Curriculo Lattes atualizado

Comprovacéo da titulagao de doutorado

a. Diploma

Anuéncia formal da unidade interessada

a. Ata do conselho da(s) subunidade(s)

b. Ata da Congregacgéao

Oficio do(a) dirigente maximo(a) da unidade

2. TECNICO

Justificativa da Subunidade Académicaem que o(a) Voluntario(a)
desempenhara suas atividades;

a. Oficio da subunidade com justificativa

Plano de Trabalho detalhado das atividades que serdao desenvolvidas ao
longo da vigéncia do Termo de Adesao, com cronograma de execugao e
indicacdo do(a) servidor(a) corresponsavel pelas atividades a serem
desenvolvida;

a. Plano de Trabalho com Cronograma

Relatério do periodo anterior (se for o caso),

b.
c. Termo de Adeséao
d. Declaragdo de corresponsabilidade
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3. | Comprovagao de experiéncia compativel com as atividades descritas no
Plano de Trabalho
a. Curriculo Lattes atualizado

4. | Anuéncia formal da unidade interessada

a. Ata do conselho da(s) subunidade(s) académica
b. Ata da Congregagéo

5. | Oficio do(a) dirigente maximo(a) da Unidade
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