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I. PALAVRAS-CHAVE:

¢ Auditoria, Planejamento.

ll. DICIONARIO DE TERMOS E SIGLAS:

Termo/Sigla

Significado

AUDIN

Auditoria Interna

Ordem de Servico (OS)

Esse documento deve trazer a sintese das principais diretrizes e
informacdes acerca do trabalho e pode ser produzido antes mesmo da
elaboracdo do programa de trabalho, que traz informag6es mais completas
sobre a atividade que sera desenvolvida.

Programa de trabalho

O programa de trabalho deve ser documentado e prever os procedimentos
necessarios para responder aos objetivos especificos da auditoria.

Solicitacdo de Auditoria
(SA)

Constitui documento utilizado pela UAIG para solicitar a Unidade Auditada a
apresentacdo de documentos, de informacdes e de esclarecimentos. Pode
ser emitido antes, durante e depois do desenvolvimento dos trabalhos de
campo.

Nota de Auditoria (NA)

E o documento emitido pela UAIG, no decorrer dos exames, nas seguintes
situagdes:

a) identificacdo de providéncia a ser adotada imediatamente pela Unidade
Auditada, de modo que aguardar a finalizacdo do trabalho para expedir a
recomendacdo necessaria podera resultar em danos aos cidaddos ou a
administragdo publica. Esse registro dever4d ser acrescentado
posteriormente ao relatério ou a outro documento de comunicacdo dos
resultados dos trabalhos;

b) identificacdo de falha meramente formal ou de baixa materialidade, que
ndo deva constar no relatério, mas para a qual devam ser adotadas
providéncias para saneamento.

Matriz de Achados

Estruturada em formato de tabela, em que as colunas correspondam aos
componentes dos achados e a outros contetidos Uteis para a compreensao
das respostas as questdes de auditoria e para auxilio a posterior elaboracéao
da comunicag¢éo dos resultados.

[ll. RESULTADO(S) FINAL(IS) DO PROCESSO:

e Relatorio final

IV.DOCUMENTOS DE REFERENCIA:

Referéncia

Descricéo

IN n°® 08, de 6 de
dezembro de 2017

Aprova o Manual de Orientagcdes Técnicas da Atividade de Auditoria Interna
Governamental do Poder Executivo Federal
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V. FORMULARIOS USADOS NO PROCESSO:

Referéncia Descricéo

VI.PARAMETROS PARA MEDICAO DO DESEMPENHO DO PROCESSO:

e Tempo médio de conclusdo da auditoria: tempo médio entre o inicio e a

conclusdo da auditoria.

VIl. OUTRAS OBSERVACOES:

¢ Sem observagdes

VIIl. PROCEDIMENTOS:

Acéo prevista no PAINT

» Para a realizacdo de uma acao de auditoria ela deve estar prevista no Plano Anual
de Auditoria Interna (PAINT).

1. O Auditor-Chefe expede a Ordem de Servico (OS) ao coordenador da equipe de
auditoria.

2. O coordenador da equipe recebe a OS e reline a equipe desighada.

3. A equipe de auditores realiza estudos sobre 0s controles internos administrativos
da unidade (setor/6rgdo, programa, projeto, acdo ou processo gerencial) a ser
auditado(a) e os avalia.

4. A equipe de auditores elabora o programa de trabalho.

A equipe de auditores comunica o inicio dos trabalhos de auditoria ao Dirigente
maximo da unidade a ser auditada.

6. O Dirigente recebe a comunicacdao referente ao inicio dos trabalhos de auditoria e

acorda a data de realizacdo da reunido de abertura dos mesmos.
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7. A equipe de auditores reune com o(s) dirigentes(s) do setor/unidade a ser

auditado(a) para, formalmente, dar inicio aos trabalhos de campo.

A equipe de auditores encaminha as Solicitagbes de Auditoria (SAs) ou Notas de

Auditoria (NAs) ao(s) Dirigentes da unidade auditada, a fim de dar consequéncia

ao programa de trabalho.

O Dirigente da unidade auditada recebe a SA e/ou a NA.

9.1 A unidade apresentou manifestacao?

9.1.1 NAO: fazer constar no relatério preliminar a auséncia de manifestacdo do(s)
Dirigente (s).

9.1.2 SIM: avaliar a manifestagao.

9.2 Atende a(s) solicitacao(bes)?

9.2.1 SIM: elaborar relatério preliminar e encaminhar ao Auditor-Chefe para a
aprovagao.

9.2.2 NAO: elaborar e encaminhar nova SA a(os) dirigente(s) da unidade sendo
auditada.

10. O Auditor-Chefe recebe o relatério preliminar para revisar e aprovar para

encaminhar ao(s) Dirigente(s) da unidade sendo auditada.

11. O Dirigente da unidade auditada recebe o relatorio preliminar.

11.1 Se manifesta?

11.1.1 NAO: fazer constar no relatério final a auséncia de manifestacdo do(s)

Dirigente(s).

11.1.2 SIM: incorporar ao relatério final a manifestacéo, se for pertinente.

12. A equipe de auditoria realiza “Reunido de Busca Conjunta de Solucdes” e

comunica o encerramento dos trabalhos de auditoria e o inicio do monitoramento

acordado nareunido.

13. Fim do processo.
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IX.FLUXOGRAMA:

Planejamento e Execucdo do trabalho de Auditoria

@
-
o
= Expedir Ordem Revisar e aprovar orelatdrio
U‘._ de Servigo ao preliminar para encaminhar aofs)
o Coordenador da Dirigente(s) da unidade sendo
- 2 5
S Equipe Agio prevista auditada
3 no PAINT
<€
Realizar estudos sobre os controles S& (Solicitagiode Auditoria) - documentn
Recebera OS e internos administrativos da Unidade Elaborar através doqual os auditores solidtam e
reunir a Equipe (setor/érgdo, programa, projeto, programa de . +| informages/esclarecimento/justiicatias Relatorio
designada agdo ou processogerendal a ser trabalho z quando constatadas alguma preliminar
auditado(a) e os avaliar desconformidade
& MA [Nota deAuditoria) - quando setratar de
= adogdo de agdondo postergawvel por parte
Comunicar o inido Reunir-se com ofs) dirigentsl) E:;?:]'“[;'i:’iarei‘:‘:[:] A3 ] ;.| da unidadeauditads, corretiva de evenal
o dos trabalhos de do setor/unidade a ser auditado Unidade aid'ﬂad afim desconformidade detectada durante os
‘O- auditoria (a) para, formalmente, dar inido de darcnnseque:da e trabalhos, e querepresente risoo iminente a
essoas, bens efoureputacio da instituicio
_% aos trabalhos de ampo Programa de trabatho Dr 1 putag: IGa :
= .
- : )
o Fazer constarno - Relatdrio Final
o relatdrio preliminar Elaborar relatdrio preliminar 2
o a auséncia de e encaminhar ao auditor 33
'S manifestagio dofs chefe para aprovagio =
g— 2N Dirigengte[es] ) L2 B, 5 Fazer constar norelatdrio
w final a ausénda de
Aunidade Sim manifestagdo do(s) Realizar "Reunido de Busa
apresentou = X Dirigente(s) Conjunta de Solugiese
manifestacdo? maﬁ‘;faehsat;aﬁo - \/ > comunicar o encerramento dos
< Atende a(s) | A trabalhos deauditoria e o
solicitagdo(des)? N3o \ Sim Incorporar ao relatdrio inicio do monitoramento
< > final a manifestagio, se acordado na reunido
Elaborar e encaminhar for pettinente
8 ~
howva S& a(os) dirigente(s) Se [manifesta?
da unidade sendo auditada )
0] T
S Receber a comunicagio
o referente ao inicio dos trabalhos Receber o
Receber a SA FEe
= de auditoria e acordar a datade L relatério
S o Ls efou a NA L0
o realizagdo da reunido de preliminar
= abertura dos mesmos
n .

Elaborado por:

Aprovado por:

Data da Aprovacdao:

Angela Maria Rodrigues Santos
Edson da Rocha Frazao
Jessica Valeria Lima

Clara de Nazaré Souza da Silva

27/09/2021




Nome do Processo: Cédigo: Verséao: Péagina:
Elaboracédo e Aprovacao do Relatério Anual
L o - 6 de 6
de Atividades de Auditoria Interna (RAINT) 14-002 1

X. CONTROLE DAS ALTERACOES:

[0}
vl\(;rsfj;o Data Tipo de alteragéo Itens revisados Responsavel pelarevisao
Angela Maria Rodrigues
e . Santos
01 27/09/2021 Elaboracéo inicial Todos os itens

Edson da Rocha Frazao
Jessica Valeria Lima

XI.CONTROLE DE APROVACOES PARA USO:

DEE d"i‘ Nome do responsavel pela aprovacao Unidade/subunidade aprovadora:
aprovacao
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