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PALAVRAS-CHAVE:

e processo ético, apuracao ética, denuncia ética.

Il DICIONARIO DE TERMOS E SIGLAS:

Termo/Sigla

Significado

Parecer de
Admissibilidade (PA)

Parecer que identifica possivel desvio ético nos fatos denunciados e admite
0 processo para seguir ao estagio de procedimento preliminar (PP)

Termo de Manifestacdo

Coleta de manifestacdo oral ou escrita de testemunhas ou partes do
processo.

Acordo de Conduta
Pessoal e Profissional
(ACPP)

Acordo celebrado entre uma das partes do processo ou ambas, com a
comisséao de ética da UFPA.

Termo de Conciliacao

Conciliacdo proposta pelo relator do processo e aceita pelas partes
envolvidas.

Relatorio de
Procedimento Preliminar
(RPP)

Relatério que resume os fatos ocorridos, apresenta manifestacdo de
testemunhas e/ou provas, manifestacdo do denunciante e decisao preliminar
determinando o arquivamento ou ACPP ou termo de conciliagdo ou
conversdo em Processo de Apuracéo Etica (PAE)

Processo de Apuragao
Etica (PAE)

Processo que envolve instauracdo, instrucdo complementar (diligéncias,
manifestacdo do denunciado, producdo de provas), relatério do processo
ético (RPE) e deliberacdo de improcedéncia da denudncia, sancdo ética,
recomendacédo a ser aplicada ou proposta de ACPP.

Relatério de Processo

Documento expedido pelo relator do processo contendo um resumo dos fatos
denunciados, provas e/ou manifestacdo de testemunhas, manifestacdo das

Etico (RPE) partes envolvidas, deliberacao e deciséo final da comissao de ética.

Sistema Integrado de Patrimonio, Administracdo e Contratos. E o sistema de
SIPAC/UFPA informacdao pelo qual tramitam processos administrativos da UFPA.

Acesso pelo link: https://sipac.ufpa.br/public/jsp/portal.jsf

Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso & Informag&o. E o sistema de
Fala.BR informacéo utilizado pela Ouvidoria da UFPA para o recebimento de

denuncias, reclamacdes, elogios, solicitaces e sugestdes.
Acesso pelo link: https://falabr.cgu.gov.br/

Il. RESULTADO(S) FINAL(IS) DO PROCESSO:
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e Censura ética aplicada, com possiveis recomendacdes;
¢ Dendncia ou processo de apuracgédo ética arquivado;

V.

DOCUMENTOS DE REFERENCIA:

Referéncia

Descricéo

Cadigo Etica da UFPA

aprovado pela

Resolucdo
CONSUN/UFPA

842/2022

Aprova o Codigo de Conduta Etica do Agente Publico da Universidade Federal do
Pard (UFPA).

Decreto 1.171/94 da
Presidéncia da

Republica

Aprova o Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal

Decreto 6.029/07 da
Presidéncia da

Republica

Institui Sistema de Gestédo da Etica do Poder Executivo Federal, e da outras
providéncias.

Resolucdo n°10/08 da
Comissdo de Etica
Publica da Presidéncia
da Republica (CEP)

Estabelece normas de funcionamento e de rito processual, delimitando
competéncias, atribuicbes, procedimentos e outras providéncias no ambito das
Comissdes de Etica instituidas pelo Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994,
com as alteracdes estabelecidas pelo Decreto n° 6.029, de 1° de fevereiro de
2007.

SISTEMAS E FORMULARIOS UTILIZADOS NO PROCESSO:

o SIPAC/UFPA: Sistema Integrado de Patrim6nio, Administracdo e Contratos

o Acesso por https://sipac.ufpa.br/ ou

https://sipac.ufpa.br/public/ijsp/portal.isf

@)

¢ Fala.BR

- Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informagéao

o Acesso por: https://falabr.cqu.gov.br/
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https://www.gov.br/planalto/pt-br/assuntos/etica-publica/legislacao/resolucoes-da-cep-/Resoluon10de29desetembrode2008ComissodeticaPblica.pdf
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V1. INDICADORES DE MONITORAMENTO:

e Quantidade de Processos de Apuracéo Etica realizados por ano
e Quantidade de Denuncias Eticas recebidas por ano

¢ Quantidade de acordos celebrados por anos

¢ Quantidade de arquivamentos de denlncias por ano

¢ Quantidade de censuras éticas aplicadas por ano

e Taxa de processos éticos que resultam em acordos

e Taxa de acordos que sado cumpridos

VII. OBSERVACOES SOBRE ATIVIDADES DO PROCESSO:

e Um processo de apuragéao ética passa pelas seguintes fases:
o Fase de Admissibilidade
o Fase de Procedimento Preliminar
o Fase de Processo de Apuracéo Etica
e As denuncias que dao origem a um processo de apuracdo ética podem vir dos
seguintes canais:
o Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informagédo (FalaBR),
enderecadas a ouvidoria da UFPA e/ou Comisséo de Etica da UFPA.
o Gestores da UFPA podem encaminhar dendncia através de processo, via
SIPAC.
e Os 3 critérios para admissibilidade estdo descritos na Resolu¢ao n° 10 da CEP, no
art. 21:
o Descricdo da conduta
o Indicagéo da autoria
o Apresentacdo dos elementos de prova
¢ No momento da coleta de evidéncias e/ou manifestacdes, podem ser feitas
convocagdes de testemunhas, do autor e eventualmente do requerido. Também
podem ser expedidos, caso necessario, oficios de solicitacdo de provas as unidades

académicas ou administrativas da UFPA
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VIII.

e Sobre todas as decisdes da comissdo de ética podem haver recursos, desde que

sejam apresentados elementos novos

PERGUNTAS FREQUENTES

Passar por um processo de apuracao €tica significa que estou respondendo a um

Processo Administrativo Disciplinar (PAD)?

N&o. A Comisséo de Etica atua separadamente da Comiss&o de PAD. Entretanto
algumas denudncias podem conter tanto desvio ético, quanto ilicito administrativo
(avaliado pela CPPAD), podendo ser investigado em paralelo nas duas Comissoes.

Responder a um processo de apuracdo ética significa que corro o risco de ser
demitido?

N&o. A Comissé&o de Etica é uma instancia predominantemente educativa, em Gltimo
caso, aplica-se a censura ética, que fica registrada nos assentamentos funcionais do
servidor, impedindo que ele assuma determinados cargos.

Apés adendncia, o que vai acontecer?

O rito processual se da com o juizo de admissibilidade, que avalia se a denincia contém
os elementos necessarios (indicagdo de autoria; testemunha; provas ou onde a CE pode
localizar essas provas).

ApoOs essa fase, caso ndo seja indicado arquivamento, ACPP ou Termo de Conciliagéo,
iniciara a fase de Procedimento Preliminar. Esta fase consiste no levantamento de
provas e/ou coleta de depoimentos do denunciante e das testemunhas. Caso néo seja
indicado arquivamento, ACPP ou Termo de Conciliagéo, seguira para Processo Etico.

Na fase de Processo Etico, a parte denunciada podera se manifestar e apresentar sua
defesa. A CE expedira o Relatério de Procedimento Preliminar, que indicara
arquivamento, ACPP ou Censura Etica.

Qual a diferenca em PAD e PAE?
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O Processo Administrativo Disciplinar (PAD) apura possiveis infracdes administrativas
por parte de servidores publicos, enquanto o Processo de Apuracéo da Etica apura
desvios de conduta ética de servidores, tendo como referéncia os Cadigos de Etica do
Servidor em nivel federal (Decreto 1.171/1994) e institucional (Resolugdo Consun n°
842/2022)

Como posso registrar umadenltncia de desvio ético de um agente publico da UFPA?

As dendncias devem ser registradas através da Plataforma Integrada de Ouvidoria e
Acesso a Informacéo (FalaBR), enderecadas a ouvidoria da UFPA e/ou Comisséao de
Etica da UFPA.

Gestores da UFPA podem encaminhar dendncia através de processo, via SIPAC.

Que elementos séo indispensaveis para gque uma denuncia seja admitida pela
CEUFPA?

Toda denuncia deve atender trés critérios fundamentais:

- Descrigéo integral do ato que configuraria um desvio de conduta ética;

- Indicacao precisa do agente publico autor da conduta a ser apurada;

- Apresentacao de elementos comprobatorios validos ou testemunhas, ou ainda a
indicacéo precisa de onde as provas podem ser coletadas.

Se fui citado em uma denuncia, em que momento poderei apresentar defesa?

A ampla defesa e o direito ao contraditério serao oportunizados nos casos em que for
instaurado o Processo de Apuracéo da Etica (PAE). No entanto, a CEUFPA podera
convocar o agente publico a se manifestar sobre denuncias, caso considere
indispensavel, ainda durante o Procedimento Preliminar.

Registrei uma denuncia de Desvio Etico por parte de agente plblico da UFPA.

Poderei ter acesso ao processo?
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Dado o carater de reserva do procedimento de apuracdo da ética, somente as pessoas
diretamente envolvidas no processo poderdo ter acesso a sua integra, o que inclui:

- Denunciado ou seu representante formalmente constituido;

Obs.: Nos casos em gue o denunciante seja caracterizado como vitima da conduta a ser
apurada, a comissdo podera autorizar o acompanhamento do processo, devendo este

zelar pelo sigilo das informacdes.
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