[image: ][image: ]


PROPOSTA DE ALTERAÇÃO REGIMENTAL
Motivação da alteração
Ações Realizadas
Palavras em vermelho na coluna 2 são inclusões
Palavras em vermelho na coluna 1 são exclusões


	Normativo Atual
	Normativo Proposto
	Ação Proposta
	Justificativa

	Art. 1º A Unidade Organizacional “X” é responsável pela proposição da política de planejamento.
	Art. 1º A Unidade Organizacional “X” é responsável pela proposição da política de planejamento.
	Sem alteração
	-

	Art. 2º A Unidade Organizacional “X” possui a seguinte estrutura:
I - Diretoria “X”.
	Art. 2º A Unidade Organizacional “X” possui a seguinte estrutura acadêmico-administrativa:
I - Diretoria “X” (DX).
	Alteração textual (acréscimos e/ou exclusões)
	-

	Art. 3º Compete a Diretoria “X”: 
	Art. 3º Compete a Diretoria “X”: 
	Sem alteração
	-

	-
	I - coordenar os processos de elaboração do plano de capacitação dos servidores.
	Inclusão de competência
	Necessidade de normatizar responsabilidade não prevista

	I - efetuar os serviços de digitação e reprografia;
	-
	Exclusão de competência
	A referida competência é atividade de rotina administrativa interna comum ou que pode ser realizada por outras subunidades

	II - coordenar o processo de elaboração de projetos e processos na instituição, de forma participativa e em consonância com a política estabelecida pelos órgãos superiores;
	II - propor e gerir a metodologia de gestão de processos organizacionais da UFPA;
	Desmembramento de competência
	Necessidade de distinguir atividades desempenhadas por diferentes agentes

	
	III - propor e gerir a metodologia de gestão de projetos estratégicos da UFPA;
	
	

	III - desenvolver estudos de racionalização administrativa;
	IV - desenvolver estudos de racionalização administrativa, visando o aprimoramento do desenho organizacional, propondo-se também alterações e atualização nas estruturas regimentais;
	Junção de competência
	A redação vigente apresenta-se redundante 

	IV - desenvolver estudos objetivando o aperfeiçoamento da estrutura organizacional da UFPA, bem como coordenar as atividades de organização e métodos;
	
	
	



	AÇÃO PROPOSTA - LEGENDA

	Sem alteração
	Não houve alteração textual

	Alteração textual (acréscimos e/ou exclusões)
	Pequenos acréscimos ou exclusão de informações

	Inclusão de competência
	Nova competência proposta

	Exclusão de competência
	Competência excluída

	Desmembramento de competência
	Uma competência desmembrada em duas

	Junção de competência
	Unificação de duas ou mais competências

	Outros (especificar)
	Especificar outro tipo de alteração
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